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STRESZCZENIE
Wstep/Cel . Celem badan byta préoba ewaluacji jakosci i organizacji procesu ksztatcenia pielggniarek i potoznych w ramach
studiéw pomostowych w Polsce.
Materiali metody. Badanie przeprowadzono wsrdd 10 027 studentdw studidw pomostowych na kierunkach: pielegniarstwo
(92%) i potoznictwo (8%) w 69 uczelniach metoda sondazu diagnostycznego. Zastosowano wystandaryzowany kwestio-
nariusz ankiety skierowany do oséb koriczacych studia pomostowe. W analizie statystycznej zastosowano: test chi?, test
Kruskala-Wallisa oraz wspdtczynniki: V Kramera i tau-b Kendalla.
Wyniki/Wnioski. Poziom satysfakcji studentow z realizacji programu ksztatcenia byt wysoki. Respondenci bardzo dobrze
ocenili uzyskiwane kompetencje zawodowe, a ocena nauczycieli prowadzacych zajecia byta wysoka. Dostepnosc informaciji
o: programie studiéw, zasadach realizacji praktyk, charakterystyce kierunku studiéw, wymaganiach stawianych pracom
dyplomowym byta zadowalajaca. Studenci studiéw pomostowych odniesli wymierne korzysci.
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ABSTRACT
Introduction/Aim. The goal of the research was to evaluate the quality and the organization of nurses’ and midwives’
education process in Polish bridging studies system.
Material and methods. The research has been conducted among 10 027 participants of nursing (92%) and midwifery (8%)
bridging studies in 69 Polish schools. The research has been conducted with a diagnostic survey using a standardized
questionnaire for graduates of bridging studies. Statistical analysis was carried out using the following tests: chi-squared
test, Kruskal-Wallis and coefficients: Kramer’s V or Kendall’s Tau-b.
Results/Conclusions. Graduates’ satisfaction with the implementation of the curriculum has been high. They were very
satisfied with the professional qualifications they had obtained. Teachers were evaluated highly. The accessibility of infor-
mation related to: study programs, internship policies, field of study, these requirements was rated satisfactory. The bridging
education had brought tangible benefits to the Graduates.
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Wstep

System zmian w obszarze ksztatcenia pielggniarek
i potoznych wdrazany od momentu akcesji Polski
do Unii Europejskiej spowodowat okre§lone kon-
sekwencje dla obydwu tych profesji i nadal niesie
ze soba wiele nowych rozwiazan [1]. Wprowadzone
zmiany polegaly na dostosowaniu sytemu do stan-
dard6éw unijnych zaréwno w zakresie tresci i sposobu
ksztatcenia, jak i uznawalnosci kwalifikacji w krajach
cztonkowskich UE [2, 3]. Jednocze$nie wprowadzone
w Polsce standardy europejskie podniosty wymaga-
nia stawiane ksztalceniu w zawodach pielegniarki
i poloznej, poprawily jako$¢ i drozno$¢ tego ksztal-
cenia oraz zapewnily dostepnos¢ i jako$¢ Swiadczen
pielegniarskich [4, 5]. Realizacja powyzszych zmian
wymagala zatrudnienia wykwalifikowanej kadry
naukowo-dydaktycznej i zapewnienia odpowiednich
warunkow prowadzenia zajeé dydaktycznych [6, 7).

W nowym systemie ksztatcenia, spelniajacym
wymagania Procesu Bolofiskiego i dostosowanym
do Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego,
szanse¢ uzupelnienia ksztalcenia do poziomu licencja-
ta otrzymaly tez polskie pielegniarki i potozne, ktore
ukoniczyly rozne typy szkot Srednich funkcjonujacych
przed okresem akces;ji [8].

Od roku akademickiego 2004/2005 uruchomiono
pierwsza edycje ksztalcenia pomostowego pielegnia-
rek i potoznych. Od poczatku wprowadzenia studia
pomostowe byty czeSciowo wspierane Srodkami unij-
nymi w ramach programu przedakcesyjnego PHARE
oraz ze Srodkéw Zintegrowanego Programu Opera-
cyjnego Rozwoju Regionalnego, a od roku akademi-
ckiego 2008/2009 w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 (PO KL).

Doswiadczenia Polski w realizacji studiéw po-
mostowych wydaja si¢ bardzo cenne, a rozwigzania
przyjete w naszym kraju moga by¢ wykorzystane
przez inne panstwa UE, ktorych systemy ksztalcenia
pielegniarek i potoznych nie speinialy wymogéw
dyrektywy 2005/36/WE. Obecnie polskimi rozwiaza-
niami wprowadzajacymi ksztalcenie uzupelniajace
dla pielegniarek zainteresowana jest Rumunia, ktéra
zostala zobowiazana przez Komisje Europejska do
wdrozenia programu pomostowego, a takze takie
pafistwa, jak Motdawia i Stowenia, ktére rozwazaja
wprowadzenie uzupelniajacego ksztalcenia pomo-
stowego dla pielegniarek oraz zmiany w systemie
ksztatcenia w tym zawodzie.

Oceny jakoSci i organizacji procesu ksztalcenia
dokonano wobec 0s6b realizujacych ksztatcenie
pomostowe w ramach projektu systemowego pn.
,Ksztalcenie zawodowe pielegniarek i potoznych
w ramach studiéw pomostowych”, wspotinansowa-
nego z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)
w ramach PO KL 2007-2013. Badanie jakiemu
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poddano uczestnikéw projektu, byto najwickszym
z dotychczas realizowanych w odniesieniu do tego
rodzaju ksztalcenia. Zapewnita to migdzy innymi
systemowoS¢ realizowanego przedsiewzigcia [9].

Cel
Gtéwnym celem badan byta proba ewaluacji ja-

kosci i organizacji procesu ksztalcenia pielegniarek

i potoznych w ramach studiéw pomostowych w Polsce.

W ocenie badanych aspektow przyjeto nastgpujace

problemy szczegétowe:

— Jaki jest poziom satysfakcji studentow z realizacji
programu ksztatcenia.

— Jaka jest samoocena studentéw w zakresie uzy-
skiwanych kompetencji zawodowych.

— Jak studenci oceniajg nauczycieli prowadzacych
zajecia.

— Czy wiek i miejsce zamieszkania maja wptyw na
zadowolenie studentOw z organizacji procesu
ksztatcenia.

— Jak studenci oceniajq dostepnos¢ informacji o stu-
diach pomostowych.

— Jakie korzysci odniedli studenci studiéw pomo-
stowych.

— W badaniach przyjeto zmienne zalezne, takie jak:
program ksztatcenia, kompetencje zawodowe,
nauczyciele, poziom satysfakcji z organizacji stu-
diéw, dostepnos¢ informacji, korzySci odniesione
z projektu; zmienne niezalezne, takie jak: wiek,
miejsce zamieszkania; oraz subiektywny wskaznik
indywidualny: satysfakcja z realizowanego projek-
tu systemowego.

Materiat i metody

Badania przeprowadzono w latach 2012-2013
wsérod 10 027 studentéw studiow pomostowych na
kierunkach: pielegniarstwo (92%) i potoznictwo (8%)
w 69 uczelniach. Badaniem objeto wszystkie osoby,
ktore zakofczyly studia w wyzej wyminionym okre-
sie. W celu ustalenia istotnych statystycznie rdéznic
pomiedzy grupami zastosowano: test chi? (x?), test
Kruskala-Wallisa, natomiast w celu ustalenia zwigzku
pomiedzy zmiennymi zastosowano wspotczynniki:
V Kramera i tau-b Kendalla. Biorgc pod uwage duza
liczebnos¢ proby jako préby istotnosci statystycznej,
przyjeto prawdopodobiefistwo bledu na poziomie
p < 0,001.

W badanej grupie przewazaly kobiety, ktdre sta-
nowity 98,4%, a 1,6% mezczyzni. Przedziat wieku byt
nast¢pujacy: 41-50 lat — 50,9%, 31-40 lat — 36,2%,
powyzej 50 lat — 12,6%), tylko 0,4% byto w wieku do
30 lat. W badanej grupie przewazaty osoby mieszka-
jace w miastach: 14,0% w miastach wojewddzkich,
55,4% w pozostatych miastach, natomiast 30,7% re-
spondentéw mieszkato na wsi. Pielggniarki stanowity
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Tabela 1. Satysfakcja studentéw z realizacji programu ksztatcenia

Table 1. Students satisfaction with the implementation of the training program

Badany aspekt Zadowolenie w skali 1-7 (1 — bardzo niezadowolony,
7 — bardzo zadowolony)
1 2 3 4 S 6 7
Zajecia z ksztalcenia og6lnego n 43 79 297 1129 2411 3101 2763
% 0,4 0,8 30 11,5 245 31,6 281
Zajecia z przedmiotéw podstawowych n 24 77 254 1093 2274 3162 2948
% 0,2 0,8 26 11,1 231 322 30,0
Zajecia z przedmiotéw kierunkowych n 20 35 226 863 1891 3220 3670
% 0,2 0,4 23 87 191 324 370
Tabela 2. Wick a satysfakcja studentow z realizacji programu ksztatcenia
Table 2. Age and students satisfaction with the implementation of the training program
Badany aspekt < 30. 30-401at  41-50 lat > 50. Test H Kruska- Wspétczynnik
roku zycia roku zycia la-Wallisa korelacji
M SOD M SD M SD M SD 1 p< eta  tau
Zajecia z ksztalcenia ogdlnego 559 1,34 560 1,19 567 1,16 582 1,18 4090 0,001 0,058 0,050
Zajecia z przedmiotow podstawowych 5,81 1,08 5,65 1,18 573 1,13 591 1,12 5324 0,001 0,071 0,057
Zajgcia z przedmiotow kierunkowych 5,81 1,20 582 1,14 592 1,08 6,13 1,03 80,28 0,001 0,087 0,072

M (median) — $rednia; SD (standard deviation) — odchylenie standardowe

90,6%, potozne 7,7%, a 1,7% wykonywalo inny za-
wod. Najwigksza czes¢ respondentow stanowily osoby,
ktore ukonczyly wyzsze szkoty zawodowe — 89,7%,
pozostate 10,3% ukoniczyto uczelnie medyczne.

Wyniki

Analiza materiatlu badawczego wykazala, ze re-
spondenci byli zadowoleni ze wszystkich aspektow
oceny jakoSci procesu ksztatcenia, na ktora skladaty
si¢ zajecia z ksztafcenia ogdlnego, zaréwno z przed-
miotéw podstawowych, jak i kierunkowych (tab. 1).
Uczestnicy projektu mieli za zadanie wskazad stopieni
zadowolenia z ocenianych aspektow w 7-stopniowej
skali, w ktérej najwyzsza ocena byla cyfra 7 (bardzo
zadowolony), najnizsza cyfra 1 (bardzo niezadowo-
lony), natomiast cyfra 4 odpowiadata znaczeniu —
nie mam zdania. Badani korzystnie ocenili zajecia
z zakresu: ksztalcenia ogdlnego (84,2% ocen pozy-
tywnych), przedmiotéw podstawowych (85,3% ocen
pozytywnych) i przedmiotéw kierunkowych (89,5%
ocen pozytywnych).

Jak wynika z tabeli 2 w zaleznoSci od wieku re-
spondenci inaczej ocenili jako$¢ ksztatcenia. Analiza
testem H Kruskala-Wallisa wykazala statystycznie

istotne réznice na poziomie p < 0,001 miedzy czte-
rema kategoriami wiekowymi w zakresie wszystkich
pytan na ten temat. W ocenie zajec z ksztatcenia ogol-
nego i z przedmiotéw kierunkowych im starsza byla
osoba, tym wyzsze byly oceny. Z kolei w przypadku
oceny zaje¢ z przedmiotéw podstawowych powyzsza
prawidlowos$¢ powtarzala si¢ dopiero od 30. roku zy-
cia— osoby ponizej 30. roku zycia blizsze sa w swojej
ocenie starszym kategoriom wiekowym.

W zakresie uzyskiwanych kompetencji zawodo-
wych (tab. 3) bardzo wysoki odsetek badanych, bo
az 89,9% wskazal na poszerzenie wiedzy. Pozostale
wyniki ksztaltowaly si¢ podobnie: 89,3% responden-
tow stwierdzito fakt poszerzenia wiedzy w innych
obszarach, uporzadkowanie i usystematyzowanie
posiadanej wiedzy zawodowej odnotowano w 90,5%,
poprawe sposobu wykonywania codziennej pracy
podato 75,2%, nauki nowych czynnosci zawodowych
jako efektu ksztatcenia 63,4% badanych.

W zakresie oceny nauczycieli prowadzacych zajecia
w zaleznoSci od wieku respondentéw stwierdzono
statystycznie istotne rdznice na poziomie p < 0,001
(tab. 4). Najwyzej ocenily jako$¢ otrzymanych mate-
rialéw osoby powyzej 50. roku zycia (x> = 25,15,
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Tabela 3. Samoocena studentow w zakresie uzyskiwanych kompetencji zawodowych

Table 3. Self-assessment of students in the field of professional competence obtained

Badany aspekt Tak Nie Nie mam zdania
Poszerzenie wiedzy n 9013 682 332

% 89,9 6,8 3.3
Umozliwienie poszerzenia wiedzy w innych obszarach n 8956 556 515

% 89,3 5,5 5,1
Uporzadkowanie i usystematyzowanie posiadanej wiedzy zawodowej n 9072 371 584

% 90,5 3,7 58
Poprawa sposobu wykonywania zadaf w codziennej pracy n 7541 1506 980

% 75,2 15,0 9,8
Nauczenie wykonywania nowych czynnosci zawodowych n 6354 2726 947

% 63,4 27,2 9,4

Tabela 4. Wiek a ocena nauczycieli prowadzacych zajecia
Table 4. Age and self-esteem of teachers conducting classes
Badany aspekt < 30. 30-40 lat 41-50 lat > 50. Test H Wspoétezynnik
roku zZycia roku zycia  Kruskala-Wallisa korelacji
M SD M SD M SD M SD 1 p< eta tau

Sposob prowadzenia za- 432 0,88 423 081 428 0,77 438 0,75 36,65 0,001 0,060 0,048
je¢ przez wykladowcow
Przygotowanie meryto- 449 0,80 437 0,79 443 0,73 454 0,71 52,18 0,001 0,069 0,057
ryczne wykladowcow
Jakos¢ otrzymanych 422 091 424 082 425 081 435 083 2515 0,001 0,055 0,046

materiatow

M (median) — $rednia; SD (standard deviation) — odchylenie standardowe

df = 3, p < 0,001), natomiast osoby w mtodszym
wieku nie réznily si¢ w opinii mig¢dzy soba i ocenialy
0 0,10 nizej. Z kolei w ocenie sposobu prowadzenia
zajeé przez wyktadowcow (x> = 36,65, df = 3,
p < 0,001) oraz przygotowania merytorycznego wykta-
dowcow (x? = 52,18, df = 3, p < 0,001) stwierdzo-
no, ze wzglednie najwyzsze oceny wystawialy osoby
najmiodsze i najstarsze, natomiast w wieku Srednim
byly nieco bardziej krytycznie.

W zakresie oceny satysfakcji studentéw z orga-
nizacji procesu ksztalcenia w zaleznoSci od wieku
stwierdzono rdznice statystycznie istotne na poziomie
p < 0,001 we wszystkich ocenianych aspektach (tab.
5). W przypadku oceny realizacji przedstawionego
programu studiow (x> = 48,70, df = 3, p < 0,001)
i dtugosci przerw miedzy zajeciami (x? = 59,02,
df = 3, p < 0,001) im starsza byla osoba, tym lepiej
oceniala ten aspekt. Natomiast w przypadku oceny
rozplanowania przedmiotéw w poszczegdlnych seme-
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strach (y? = 42,06, df = 3, p < 0,001), rGwnomiernego
obcigzania nauka w ciagu semestru (3> = 46,35,
df = 3, p < 0,001) oraz catodziennego rozktadu zajec
(% = 46,46, df = 3, p < 0,001) zaleznos¢ byta krzywo-
liniowa: najwyzej ocenialy wyzej wymienione aspekty
osoby ponizej 30. i powyzej 50. roku zycia. Natomiast
osoby w wieku 30-50 lat byly nieco bardziej krytyczne.

Réznice statystycznie istotne w zakresie satysfakc;ji
studentOw z organizacji procesu ksztatcenia w zalez-
nos$ci od miejsca zamieszkania stwierdzono rowniez
we wszystkich uwzglednionych aspektach na poziomie
p < 0,001 (tab. 6). Kierunek r6znic we wszystkich
przypadkach byl identyczny: wyzsza satysfakcja cecho-
wata osoby z miast niewojewddzkich, natomiast nizsze
zadowolenie wyrazali studenci z miast wojewodzkich.

W zaleznoSci od wieku respondenci réznili si¢
w zakresie oceny dostepnos$ci informacji (tab. 7).
W przypadku oceny dostepnoSci informacji o cha-
rakterystyce kierunku studiow (x> = 52,21, df = 3,
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Tabela 5. Wick a satysfakcja studentow z organizacji procesu ksztalcenia

Table 5. Age and students satisfaction with the organization of the educational process

Badany aspekt < 30. 30-401at  41-50 lat > 50. Test H Wspétezynnik
roku zycia roku zycia Kruskala-Wallisa korelacji
M SO M SD M SD M SD i p< eta tau
Realizacja przedstawionego pro- 6,03 0,99 595 1,16 6,06 1,08 6,20 1,02 4870 0,001 0,072 0,059
gramu studiéw
Rozplanowanie przedmiotéw 6,00 1,05 564 138 573 131 593 122 4206 0001 0,068 0,049
w poszczegdlnych semestrach
Roéwnomierne obciazanie nauka 5,70 1,33 544 144 558 1,34 577 124 46,35 0,001 0,076 0,056
W ciggu semestru
Catodzienny rozktad zajec 558 1,27 534 147 548 135 568 1,29 4646 0,001 0,076 0,055
Dlugo$¢ przerw migdzy zajeciami 5,70 1,37 5,67 1,39 580 1,29 6,00 1,19 59,02 0,001 0,079 0,063
M (median) — $rednia; SD (standard deviation) — odchylenie standardowe
Tabela 6. Miejsce zamieszkania a satysfakcja studentéw z organizacji procesu ksztatcenia
Table 6. Place of residence and students satisfaction with the organization of the educational process
Badany aspekt Wies Miasto Miasto Test H Wspétczynnik
wojewodzkie  Kruskala-Wallisa korelacji
M SD M SD M SD 2 p< r tau
Realizacja przedstawionego pro- 6,02 1,11 6,08 1,08 5,88 1,19 36,79 0,001 0,062 -0,015
gramu studiow
Rozplanowanie przedmiotow 5,73 1,33 5,79 1,28 5,46 1,47 57,86 0,001 0,084 -0,031
w poszczeg6lnych semestrach
Réwnomierne obcigzanie nauka 5,54 1,36 5,63 1,33 528 1,50 62,51 0,001 008 -0,024
W ciagu semestru
Catodzienny rozktad zaje¢ 5,48 1,38 552 1,36 5,12 1,50 89,03 0,001 0,098 0,048
Dhugos¢ przerw migdzy zajeciami 5,78 1,30 585 1,29 549 1,47 71,51 0,001 0,000 -0,028

M (median) — $rednia; SD (standard deviation) — odchylenie standardowe

p < 0,001), o sylwetce absolwenta (y* = 27,51, df = 3,
p <0,001), 0 programach poszczeg6lnych przedmiotéw

2 =15247,df = 3, p < 0,001), o programach i za-
sadach realizacji praktyk studenckich (y*> = 78,57,
df = 3,p < 0,001), o wymaganiach stawianych pracom
dyplomowym (y? = 67,52, df = 3, p < 0,001), o opie-
kunie roku (y% = 44,45, df = 3, p < 0,001) — wszedzie
stwierdzono taka sama zalezno$c¢: osoby najmiodsze
1 najstarsze bardziej pozytywnie oceniaty dostep-
no$¢ informacji, natomiast osoby w wieku Srednim
— wzglednie gorzej. Jedynie w ocenie dostgpnosci
informacji o programie studiow (x> = 57,94, df = 3,
p < 0,001) zaobserwowano zalezno$¢ ,liniowa”: im
starsza osoba, tym lepiej oceniala ten aspekt funk-
cjonowania uczelni.

Nie stwierdzono réznic pomigdzy osobami, ktore
ukoficzyly uczelnie medyczne i wyzsze szkoly zawo-

dowe (tab. 8) w zakresie znaczenia dofinansowania
z EFS dla podjecia decyzji o studiach pomostowych
(* = 1,13, df = 2, p = 0,568). Osoby, ktore ukon-
czyly wyzsze szkoly zawodowe stwierdzaly natomiast
czesciej, ze studia: umozliwity im podniesienie kwa-
lifikacji zawodowych (y? = 18,16, df = 2, p < 0,001),
zmotywowaly ich do dalszego rozwoju i uzupelnia-
nia kwalifikacji zawodowych (y*> = 30,18, df = 2,
p < 0,001), sprawily, ze czuja si¢ pewniej na gruncie
zawodowym i spotecznym (y? = 16,22, df = 2,
p <0,001) oraz stworzyly dla nich szanse awansu zawo-
dowego i spotecznego (x* = 9,16, df = 2, p < 0,001).
Stwierdzone réznice nalezy okresli¢ jako bardzo mate.

Reasumujac, nalezy stwierdzi¢, ze 60,8% o0sdb
wskazato, ze nie zdecydowatoby si¢ na studia po-
mostowe, gdyby nie byly one dofinansowane ze
Srodkéw UE. Badani stwierdzili, ze studia pomostowe
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Tabela 7. Wiek a ocena dostgpnosci informacji

Table 7. Age and the assessment of the availability of information

Dostepnos¢ informacji o: < 30. 30-40 lat 41-50 lat > 50. Test H Wspétezynnik
roku zycia roku zycia  Kruskala-Wallisa korelacji
M SD M SD M SD M SD i p< eta tau
Programie studiow 580 1,32 586 1,25 596 1,20 6,14 1,14 5794 0,001 0,072 0,063
Charakterystyce kierunku 6,00 1,00 593 1,14 6,04 1,08 6,17 1,07 5221 0,001 0,068 0,062
studiow
Sylwetce absolwenta 597 1,00 580 1,21 58 1,17 597 1,18 2751 0,001 0,046 0,039
Programach poszczeg6l- 584 1,04 576 122 585 1,18 6,02 1,15 5247 0,001 0,067 0,058
nych przedmiotéw
Programach i zasadachre- 5,89 0,88 5,73 128 588 1,20 6,06 1,17 7857 0,001 0,085 0,075
alizacji praktyk studenckich
Wymaganiach stawianych 6,03 0,99 588 1,23 599 1,17 6,18 1,10 67,52 0,001 0,078 0,068
pracom dyplomowym
Opiekunie roku 597 1,12 580 141 592 138 6,006 130 4445 0,001 0,059 0,058
M (median) — $rednia; SD (standard deviation) — odchylenie standardowe
Tabela 8. Typ uczelni a korzysci odniesione z projektu
Table 8. Type of the university and the benefits accruing from the project
Korzysci odniesione z projektu Uczelnia Ogolem Test y2, df =2
UM WSZ 1 A% p<
Zdecydowal(a)bym si¢ na studia, nawet wowczas gdyby n 260 2290 2550 1,13 0,011 0,568
nie byly dofinansowane z EFS % 250% 255%  254%
Studia umozliwity mi podniesienie kwalifikacji zawodowych n 913 8293 9206 18,16 0,043 0,001
% 88,6% 922%  918%
Studia zmotywowaly mnie do dalszego rozwoju zawodowego n 795 7541 8336 30,18 0,055 0,001
1 uzupehiania kwalifikacji zawodowych % 771% $38% 83.1%
Ukonczenie studiéw sprawilo, ze czuje si¢ pewniej na gruncie n 832 7684 8516 16,22 0,040 0,001
zawodowym i spotecznym % 807% 854%  84.9%
Studia stworzyly mi szanse awansu zawodowego i spolecznego n 297 2997 3294 9,16 0,030 0,010
% 288% 333% 329%

umozliwity im podniesienie kwalifikacji zawodowych,
zmotywowaly do dalszego rozwoju i uzupetniania
kwalifikacji.

Dyskusja

Od chwili wprowadzenia ksztatcenia pomostowego
w Polsce wiele osSrodkéw ksztatcacych podjeto prob-
lematyke oceny jakoSci prowadzonego ksztalcenia
pomostowego. W badaniach wtasnych studenci oka-
zali si¢ by¢ zadowoleni ze wszystkich aspektéw oceny
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jakosci procesu ksztatcenia pomostowego, na ktory
sktadaly si¢ zajecia z ksztalcenia ogdlnego, zaréwno
z przedmiotéw podstawowych, jak i kierunkowych.
Oceniono satysfakcje na podstawie przydatnoSci wie-
dzy i umiejetnosci zdobywanych w trakcie ksztatcenia
w pracy zawodowej, ktora wypadta korzystnie.
Satysfakcja z poszerzenia wiedzy pielgegniarskiej
iuzyskania tytutu licencjata oraz ocena motywacji do
podjecia niestacjonarnych studiéw licencjackich byta
tez przedmiotem badania przeprowadzonego w roku



Dorota Zinkowska i wsp., Ewaluacja ksztatcenia pielegniarek

akademickim 2005/2006 w Collegium Medicum UMK
w Bydgoszczy. Wyniki badan wykazaly cheé podwyzsze-
nia kwalifikacji, uzyskania wyksztatcenia na poziomie
wyzszym 1 polepszenia sytuacji materialnej. Zakres
istopien poszerzenia wiedzy respondenci ocenili na wy-
sokim poziomie. Wigkszo$¢ ankietowanych uznata, ze
studiowanie zmienito ich spojrzenie na pielggniarstwo,
Swiadomos¢ potrzeby doskonalenia zawodowego oraz
zrozumienie idei wspodtczesnego pielegniarstwa [10].

Jedne z pierwszych badan dotyczacych organiza-
cji procesu ksztatcenia na studiach pomostowych,
dofinansowanych ze Srodkéw UE, przeprowadzita
Zarzycka i wsp. Celem badania byto okreSlenie
rodzaju i charakteru opinii studentéw na temat or-
ganizacyjnych i materialnych aspektéw pierwszego
cyklu studiéw pomostowych w Polsce na Wydziale
Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie. Badanie objeto 116 stu-
dentéw (100% wszystkich uczestnikéw) i zostato
przeprowadzone po zakoficzeniu cyklu ksztalcenia
dotowanego w ramach programu PHARE w latach
2004-2006. Z pozytywnych aspektoéw ksztalcenia
wiekszos¢ respondentéw najczesciej wymieniala: sa-
tysfakcje ze studiow (95,69%), odpowiednia dtugosé
studiow (93,1%), wystarczajacy zakres programu
nauczania (90,52%) i wtasciwy wybor tresci przedmio-
tow (82,76%). NajczeSciej wymienianym aspektem
negatywnym byta nadmierna liczba zaje¢ (76,72%).
Ponadto 60,34% negatywnie ocenito przydatnos$c zbyt
duzej liczby zajec¢ praktycznych [11].

Whioski z przeprowadzonych badan przez innych
autorow w zakresie organizacji ksztalcenia na stu-
diach pomostowych pokrywaja si¢ w duzym stopniu
z badaniami wlasnymi. Z badan wlasnych wynika,
ze respondenci wysoko ocenili satysfakcje z calego
procesu organizacji ksztatcenia prowadzonego przez
uczelnie w ramach projektu.

Badanie przeprowadzone przez Zarzycka i wsp.
wykazalo, Ze najczestszymi wymienianymi powodami
podjecia studidow byly: podniesienie kwalifikacji do
poziomu licencjackiego (95,69%) oraz osiagniecie
kwalifikacji uznawanych w krajach UE (57,76%).
Dzigki studiom pomostowym studenci stwierdzili,
ze poszerzyli 1 uaktualnili swoja wiedze zawodowa
(69,83%) oraz pisali i prezentowali wymagana prace
licencjacka (91,38%). Z pozytywnych aspektow ksztat-
cenia wigkszo$¢ respondentéw (91,38%) wymienita
rowniez dofinansowanie studidw [11]. Zaréwno wyni-
ki badan wtasnych, jak i innych autoréw potwierdzaja,
ze dofinansowanie studiéw pomostowych ze Srodkow
europejskich ma znaczenie w zakresie decyzji o podje-
ciu studidw przez pielegniarki i potozne, a ukonczone
ksztalcenie znaczaco wptywa na podniesienie ich
kwalifikacji zawodowych, motywacje do ustawicznego
ksztatcenia i dbania o rozwdj zawodowy.

Whioski
1. Poziom satysfakcji z realizacji programu ksztal-
cenia byl wysoki.

2. Badani bardzo dobrze ocenili uzyskiwane kom-
petencje zawodowe.

3. Ocena nauczycieli prowadzacych zajecia byta
wysoka.

4. Respondenci wysoko ocenili satysfakcje z organi-
zacji procesu ksztatcenia.

5. Dostepno$¢ informacji o: programie studidw,
zasadach realizacji praktyk, charakterystyce kie-
runku studiéw, wymaganiach stawianych pracom
dyplomowym byta zadowalajaca.

6. Studenci studiéw pomostowych odnieSli wymierne
korzySci.
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