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Tym razem powrézmy — co nas czeka w 2007 r.
1 na co musimy si¢ przygotowac?

Chyba juz wszyscy widza ze tzw. ustawa podwyz-
kowa i kontrakty z NFZ to te same pienigdze. Jak juz
wszyscy policza swoje przychody, to w styczniu, lu-
tym moze pojawi¢ si¢ niezadowolenie. Z kolei w paz-
dzierniku, listopadzie 2007 r. wréci pytanie: a co da-
lej z podwyzkami w stuzbie zdrowia i gdzie kolejna
pula pieniedzy na ten cel? Nie sposéb nie wspomnie¢
o niskich nakladach na programy dla stuzby zdrowia
w ramach programéw operacyjnych. W takiej sytuacji
trudno bedzie planowad inwestycje. Nasuwa si¢ pyta-
nie: gdzie poszukiwaé nowych zrédel dofinansowania?

Po pierwsze, nalezy uporzadkowal system zabez-
pieczenia spolecznego. Bledem systemowym jest po-
zostawienie nadal ubezpieczen chorobowego i wypad-
kowego wraz z systemem orzecznictwa lekarskiego
oraz jego konsekwencjami w postaci wyplacanych za-
sitkéw, odszkodowan i rent w Zaktadzie Ubezpieczenn
Spolecznych 1 czesciowo takze w Kasie Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego. W modelu ubezpiecze-
niowym regulg jest bowiem potaczenie w jednym sys-
temie wszystkich kategorii ryzyk zwiazanych z utrata
zdrowia i zdolnosci do zarobkowania. Analizujac, ile
ZUS wydaje na prewencj¢ i jakie ma problemy, aby
wydac te pieniadze, to az si¢ prosi, aby w koficu ruszy¢
ten temat i nie ba¢ si¢ potegi ZUS-u.

Po drugie, przy okazji rozliczen podatkowych nale-
zy przypomnie¢ o przedstawionych przez korporacje
Zdrowe Zdrowie Konfederacji Pracodawcéw Polskich
propozycjach podatkowych. Mam tu na mysli ulgi po-
datkowe w podatku dochodowym (PIT) oraz zalicza-
nie w koszty dziatalnosci wydatkéw na zdrowie (CIT).
Niezbedne jest takze rozwazenie wprowadzenia ulg
inwestycyjnych w ochronie zdrowia z tytulu wydat-
kéw na VAT.

Przy tej okazji nalezy przypomnied, ze 6070 proc.
ceny $wiadczenia medycznego to wydatki zwigzane
z kosztami osobowymi, ktére z odliczeniem podatku
zawartego w zakupach towaréw i uslug nie majg wie-
le wspélnego (z uwagi na wylgczenie z opodatkowania
kosztéw pracy). Gdyby wiec efekt finalny opodatko-
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wal, mialoby to niewatpliwie wplyw na ceng¢ $wiad-
czenia medycznego, gdyz podatek naliczony nie bylby
takiej samej wartosci jak podatek nalezny. Jedynym
korzystnym rozwigzaniem byloby nalozenie zerowej
stawki podatkowej, co nie jest mozliwe, bo bytoby na-
ruszeniem zobowiazan miedzynarodowych wynikaja-
cych z czlonkostwa w Unii Europejskiej.

Natomiast w przypadku prowadzenia dziatalnosci
inwestycyjnej koszt zwigzany ze stosowaniem zwol-
nienia w zakresie podatku od towaréw i ustug jest
bardzo wysoki, bo wynosi 22 proc.

Jedna z metod rozwiazania omawianego problemu
byloby wprowadzenie dla podmiotéw $wiadczacych
lub zamierzajacych $wiadczy¢ ustugi medyczne zwol-
nienia z tytulu ulgi inwestycyjnej. Pozwoliloby to
na odliczenie od podatku dochodowego od oséb fi-
zycznych lub podatku dochodowego od oséb praw-
nych wydatkéw na dzialalno$¢ inwestycyjna w wyso-
kosci zaplaconego podatku od towaréw i ustug.

Do zalet takiego rozwiazania nalezy zaliczy¢ sty-
mulowanie dziatalno$ci inwestycyjnej.

Po trzecie, nalezy poszuka¢ dodatkowych pieniedzy
dla sektora ochrony zdrowia z puli srodkéw corocznie
wydawanych z funduszy socjalnych. Obowiazkowe od-
pisy na pracowniczy fundusz socjalny tworza corocznie
pule ok. 6-8 mld zt. Z uwagi na to, ze dostep do ustug
zdrowotnych jest uznawany za element ostony socjalnej
(osoby chore sg narazone na utrat¢ zarobkéw), nalezy
zaliczy¢ ustugi zdrowotne do puli débr i ustug, kedre
moga by¢ nabywane z funduszu socjalnego. Trzeba za-
znaczy(, ze $rodki te nie podniosa obciazeni pracodawcy
ani nie uszczupla przychodéw budzetu panstwa.

Podsumowujac, whdarze zdrowia powinni zabiegal
wszystkimi mozliwymi sposobami, probowa¢ wywalczy¢
w lawach rzadowych jak najwigcej Srodkéw dla stuzby
zdrowia. Przypominajac te propozycje, zycze czytelni-
kom Menedzera Zdrowia Szczesliwego Nowego Roku.
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